ROMANIA PROIECT
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CRUCEA

CONSILIUL LOCAL

Nr. 161/10.01.2024

HOTARARE
privind actualizarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Primariei comunei Crucea, judetul Suceava

Consiliul local al comunei Crucea, judetul Suceava;

Avand in vedere :

-referatul de aprobare inregistrat la nr. 160/10.01.2024 prezentat de Dorin Rusu, primarul
comunei Crucea, judetul Suceava prin care se propune actualizarea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Crucea, judetul Suceava;

- raportul compartimentului financiar-contabil al primariei prezentat de Tebrean Marius
Adrian inregistrat la nr. / ;

- raportul comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico — sociala,
buget, finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, agrlcultura gospodarire
comunald, amenajarea teritoriului §i urbanism inregistrat la nr din ;

-procesul verbal nr.110 din 08.01.2024 incheiat in urma consultarilor reprezentantilor
salariatilor;

- adresa nr.335/03 din 10.01 2024 a Institutiei Prefectului -judetul Suceava privind
salarizarea personalului din cadrul administratiei publice locale si indemnizatiie lunare pentru
functia de primar/viceprimar;

In conformitate cu prevederile:

- art. 20 alin(1) lit.h) si 1) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art.3 alin. (4), art.10, art.11 si Anexa nr.VIIL,Capitolul I litera A si Capitolul II litera A
pct.IV din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art.l alin.(4"4) din OUG nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile HGR.nr 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in plata ;

In temeiul art.129 alin (2) lit. a) , art.139 alin.(3) lit.a) si art.196 alin.(1) si alin.(3) lit. a),
din OUG nr .57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Incepand cu luna Januarie 2024 salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primadriei comunei Crucea, judetul Suceava se actualizeaza
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Ordonatorul de credite va stabili salariile lunare potrivit art.1 cu respectarea
prevederilor art.11 alin(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. Prezenta hotarari va fi comunicata prin grija secretarului general al comunei inaintata
Institutiei Prefectului - Judetul Suceava pentru control de legalitate, primarului comunei si celor
interesati.

Initiator Avizat
Primar, Secretarul general al comunei
Dorin Rusu Costel Aurel Circiu

Crucea, 10.01.2024



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA CRUCEA

PRIMAR
Nr. 161 din 10.01.2024

Referat de aprobare
la proiectul de hotarare privind actualizarea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primariei comunei Crucea, judetul Suceava

Prin adresa nr.335/03 din 10.01 2024 a Institutiei Prefectului -judetul Suceava privind
salarizarea personalului din cadrul administratiei publice locale si indemnizatiie lunare pentru
functia de primar/viceprimar este comunicat punctul de vedere al Ministerului Muncii si
Solidaritatii sociale cu atributii specifice In domeniul salarizarii fapt ce impune actualizarea
coeficientilor pentru salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Primariei comunei Crucea, judetul Suceava.

Legea cadru 153/2017 prin art. 11 alin(4) precizeaza ca veniturile salariale se stabilesc fara
a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar care a fost stabilitd conform art. I
alin.(4"4) din OUG nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative cu modificarile si completarile
ulterioare si a fost stabilita prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea 157/2017 cu salariul
minim brut 1n plata stabilit in plata pentru anul 2021.

Prin HGR. nr 900/2023 incepand cu luna octombrie 2023 salariul minim brut in plata
stabilit in plata a ajuns la suma de 3300 lei, fapt ce necesita o actualizarea a coeficientilor pentru a
de respecta prevederea legala care plafoneazd nivelul maxin al salariilor din cadrul Primarie
comunei Crucea la nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

Actualizarea coeficientilor, care vor fi diminuati, pentru a respecta prevederile art. 11
alin.(4) din Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu
modificarile si completarile ulterioare, a fost actualizat cuantumul gradatiei 0 care nu poate fi mai
mic de 3300 si au fost calculate cu addugarea sporului de vechime corespunzator treptelor de
salarizare.

Propun consiliului local aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata .

PRIMAR,
DORIN RUSU
Data, 10.01.2024



